附件1
[bookmark: _GoBack]韶山市卫健系统2023年公开招聘专业技术人员（含人才引进）计划与岗位表
	招考类型
	岗位代码
	岗位名称
	招聘人数
	性别
	专业要求
	最高年龄
	最低学历要求（学位）
	其他要求
	备注

	
	
	
	
	
	
	（周岁）
	
	
	

	A类
	01
	临床医生
	5
	不限
	临床医学类
中医学
中医内科学
中医硕士
	35
	本科
	1.医学硕士且取得医师执业资格（临床医学或中医方向）；或.取得医师执业资格并进行了住院医师规范化培训且有学士学位的本科学历的主治医师（临床医学或全科医学）；
2.具有高级职称，专业为普通外科学、心血管内科学、口腔医学、急诊医学、重症医学的，年龄放宽至45周岁；
3.最低服务年限5年。
	韶山市人民医院编制

	B类
	02
	临床医生
	2
	不限
	临床医学、麻醉学、口腔医学、中西医临床医学、口腔医学硕士、、临床医学硕士、急诊医学、内科学、外科学
	35
	本科
学士
	最低服务年限5年。
	

	
	03
	中医医生（一）
	1
	
	中医硕士、中医学、
针灸推拿学、
	30
	本科
学士
	面向高校毕业生；最低服务年限5年。
	

	
	04
	中医医生（二）
	2
	
	
	
	本科
	面向高校毕业生；最低服务年限5年。
	韶山市卫健局下属卫生院编制

	
	05
	放射医生
	1
	不限
	放射医学、医学影像学、临床医学、临床医学硕士
	30
	本科
学士
	面向高校毕业生，本岗位适合男性；最低服务年限5年。
	韶山市人民医院编制

	
	06
	药学
	1
	不限
	药学类
	30
	本科
	最低服务年限5年。
	韶山市卫健局下属卫生院编制

	
	07
	健康宣教
	1
	不限
	全球健康学、预防医学、基础医学类、护理学类
	30
	本科
	
	

	合计
	13
	　
	　
	　
	　
	　
	


说明：高校毕业生指：2021、2022、2023届未落实工作单位（未在机关事业单位入编）的高校毕业生。

